致全市离休干部的慰问信
尊敬的各位离休干部：

苏州市委老干部局经过三秩春秋的建设和发展，在这个金秋九月迎来了建局30周年纪念。值此时刻，市委老干部局携全市数百名老干部工作者，谨向你们致以亲切的慰问和崇高的敬意！

苏州市委老干部局自1980年9月30日成立以来，历任老干部工作者在市委、市政府的领导下，在广大老干部革命精神的激励下，在服务苏州经济社会发展大局的使命感召下，务实苦干、开拓奋进，始终坚持“孝心、尽心、同心”的工作精神，始终坚持“让老干部满意、让党和政府放心”的工作目标，热忱细致地为全市老干部落实待遇、做好服务。近年来，每年为老干部办好10件实事，积极利用社区资源、媒体资源服务老干部，“电子保姆”、老干部工作者心理咨询培训等多项实践被省委老干部局授予创新成果奖，苏州老干部工作创新创优创品牌被《中国老年报》头版头条广泛宣传。这些发展和成绩，凝聚着广大工作者的辛勤努力，也凝聚着你们的智慧汗水、良言善谏。更是你们热情关心、悉心指导、大力支持的结果，在此，真诚感谢你们长期以来对老干部工作的支持与引导，感谢你们对广大工作者的理解与包容！
各位老领导、老同志，你们在职期间为建设苏州辛苦奔忙、奉献青春，离休后仍然情牵民生、心系发展，在创先争优、助困帮教等活动中积极发挥余热，作出了重要贡献，成为我们的楷模。今年，李源潮部长对做好新形势下老干部工作提出了更高的要求，我们将以更强烈的责任感全面深入做好服务工作，切实贯彻各项政策待遇，让老同志安享晚年。诚挚希望各位老领导、老同志一如既往地支持我们的工作，继续发挥余热，积极建言献策，让我们共同把苏州建设得更加美好。
衷心祝愿各位老干部身体健康、生活如意、阖家幸福！
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